
勞動部 

114 年度提升勞動教育教師研習營實施計畫 
  

壹、緣起 

為達成厚植勞動人權觀念，建立合理勞動環境之目標，勞動部近年來積極透過

學校、職場與工會等面向推動勞動教育，藉以促進勞動教育之普及與落實，俾

使社會大眾均能將勞動相關價值及權益內化於認知；又考量學生於國民基本教

育階段之學習方式仍以課堂聽取教師講學為主，爰為推動勞動教育扎根校園，

規劃辦理本案，透過培力具勞動意識及勞動權益觀念之教師，使國人皆得於接

軌社會邁進職場前，透過教師引導建立正確勞動意識及勞動權益觀念，俾使其

未來不論是成為雇主抑或勞工，皆能注重勞動權益，進而提升勞動尊嚴並降低

勞動風險。 

 

貳、活動重點 

一、活動日期： 114年 11月 14日至 15日(週五-六)辦理 2天 1夜之活動。 

二、辦理地點：臺中市交通便利之三星級以上或同等級旅館辦理(地點待定)。 

三、集合地點：臺中高鐵站(自行開車者可至會場報到)。 

四、參加對象：全國教師。 

五、課程規劃： 

 

時間 第 1天(11/14) 時間 第 2天(11/15) 

09:30-10:10 報到 09:00-10:30 
外送員、派遣人員等非典型

勞動法制及實務解析 

10:10-10:20 開場 10:30-10:40 休息時間 

10:20-12:00 
學生打工常見違法態樣

暨相關勞動權益解析 
10:40-12:10 

對等關稅對我國產業與勞動

市場的可能影響(兼論個別

勞動權益影響) 

12:00-13:10 午餐 12:10-13:00 午餐 

13:10-15:40 勞動三法解析 13:00-14:30 
勞動議題小組成果報告                    

(另邀請專家學者出席講評) 

15:40-16:00 休息時間 14:30-14:50 休息時間 

16:00-17:30 勞動三法解析 14:50-16:20 
勞動議題小組成果報告                    

(另邀請專家學者出席講評) 

18:00-19:30 晚餐及小組討論時間 16:20 賦歸 



參、注意事項： 

一、活動實際辦理時間、課程內容及講師，將依講師實際洽邀情形調整後辦理。 

二、因場地因素，名額有限，請儘速報名。如報名額滿，將依報名先後順序決定

參加名單，錄取名單將於 114年 11月 6日前以電子郵件寄送，未錄取者則

不另通知，恕不接受當日報名。 

三、因人數限制及為資源有效使用，請斟酌課務與交通往返等因素，準時與會並

全程參與。 

四、報名者請務必準時參加。如當天無法出席或晚到者，請提前告知主辦單位。 

五、為維護本研習活動品質紀律，倘因家庭照顧需求而須攜眷屬參加者，應事先

告知主辦單位，並避免影響研習活動進行，及自行負擔眷屬所衍生費用。 

六、聯絡人： 

(一)勞動部/邱先生，電話：(02)8590-225，電子郵件：chfqw@mol.gov.tw 

(二)公民與社會學科中心/顏小姐，電話：(06)2371206#601，電子郵件：

chunni@gm.tnfsh.tn.edu.tw 
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